
 

 

Rolle Natation recherche pour le développement de ses activités liées à l’école 
de natation et des cours privés un/une  

RESPONSABLE DE L’ECOLE DE NATATION A 80% 

Profil/Contenu du poste ​ : 
● Assurer la planification des cours de l’école de natation ; 
● Assurer l’encadrement et la formation de l’équipe des moniteurs de l’école de natation ; 
● Assurer la gestion des cours privés annuels ; 
● Moniteur de natation pour des enfants de 4 à 15 ans ; 
● Entraîneur de nageurs des groupes de pré-compétition (7 à 10 ans). 

Profil du candidat/Formations 

● Connaissance techniques spécifiques natation ; 
● Expérience (d’au moins 3 ans) dans l’enseignement de la natation ; 
● Titulaire du brevet J&S Kids et jeunes;  
● Titulaire du brevet de sauvetage à jour (BLS/AED et Pool PLUS) ; 
● Connaissance informatique : Word, Excel, gmail ; 
● Maîtrise du Français (écrit et parlé). 

Qualités attendues : 

● Travail en équipe ; 
● Autonome ; 
● Contact facile avec les enfants et les parents; 
● Dynamique ; 
● Communicant. 

Atouts supplémentaires​ : 
● Connaissance informatique : le logiciel Cogito Sport ; 
● Titulaire du brevet de sauvetage Pool PRO ; 
● Maîtrise de l’anglais. 

Condition salariale : 

● Rémunération selon qualification. 

Prise de poste : 

● Dès que possible. 

Renseignement et candidature : 

Vous êtes intéressé(e), merci de nous faire parvenir votre candidature (CV, lettre de motivation, 
copie des diplômes et certificats de travail) auprès de Laetitia Perez – Présidente du Rolle Natation à 
l’adresse ​rnatation@gmail.com 

 


